
РЕЗОЛЮЦИЯ 

II межрегиональной конференции  

Координационного совета СПКФР по региональному развитию  

«Национальная система квалификаций:  

синергия образования и сферы труда» 

 

Принята участниками конференции единогласно 10 декабря 2024 года 

 

В работе конференции приняли участие представители исполнительных органов власти субъектов 

Российской Федерации, АНО «Национальное агентство развития квалификаций», советов по 

профессиональным квалификациям, работодателей, центров оценки квалификаций, экзаменационных 

центров, региональных представительств СПКФР, образовательных организаций высшего и среднего 

профессионального образования. 

В соответствии с программой конференции на пленарном заседании и  секции заслушаны и 

обсуждены доклады, посвящённые обсуждению вопросов современного состояния и перспектив 

сопряжения приоритетов высшего образования и сферы труда.  

       Участники II межрегиональной конференции Координационного совета СПКФР по 

региональному развитию «Национальная система квалификаций: синергия образования и сферы труда» 

рекомендуют: 

1. Государственным органам власти регионов: 

- содействовать формированию единых требований работодателей к оценке квалификаций и 

аттестации работников с позиции соответствия профессиональным стандартам. 

 

2. Работодателям с целью повышения качества подготовки кадров в образовательных 

организациях высшего образования: 

- стремиться к формированию механизмов стажировки студентов в организации на основе 

профессиональных стандартов с учётом государственных образовательных стандартов; 

- внедрять практику требования наличия свидетельства квалификации при трудоустройстве и 

карьерном росте работников. 

 

3. Советам по профессиональным квалификациям:  

- организовать общественное обсуждение  профессиональных стандартов с ориентацией на новые 

национальные проекты с 2025 года с учетом увеличивающегося количества вакансий; 

- продолжить работу над механизмом оценки «входной квалификации» в профессиональную 

деятельность; 

- при разработке и актуализации профессиональных стандартов использовать положительный 

опыт других стран в оценке готовности выпускников к профессиональной деятельности.  

 

4. Алтайскому филиалу Финуниверситета и Северо-Восточному федеральному университету 

имени М.К. Аммосова:  

- разработать предложения к методическим рекомендациям по организации стажировок 

студентов; 

- учитывать требования профессиональных стандартов к трудовым функциям при разработке 

учебных планов и формировании рабочих программ дисциплин по основным и дополнительным 

образовательным программам; 

- масштабировать опыт проведения  II межрегиональной конференции Координационного совета 

СПКФР по региональному развитию «Национальная система квалификаций: синергия образования и 

сферы труда» в 2025 году в других регионах Российской Федерации.  

 



Участники выражают благодарность программному, организационному комитетам и руководству 

Алтайского филиала Финансового университета за высокое качество организации конференции и 

отмечают глубокий уровень проработанности тематики выступлений. Рекомендуют продолжить работу 

конференции в 2025 году.  

 

 

 

 

 

С уважением, 

председатель Совета регионального  

представительства СПК  

финансового рынка на территории  

Алтайского края и Республики Алтай, 

директор Алтайского филиала  

Финуниверситета 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В.А. Иванова 

 

 

 

 

 

 

С уважением, 

первый проректор по экономике СВФУ,  

руководитель Координационного совета  

СПКФР по региональному развитию 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Г.Н. Павлов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


